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当メールのレイアウトが乱れて読みにくい場合は、＜こちら＞をご覧ください。

2019年７月28日
一般社団法人ディレクトフォース

事務局長 近藤勝重
成長支援部長 高橋宜治

ＤＦ会員のみなさまへ

”「手弁当」成長支援” プログラム導入のお知らせ

現在、ＤＦマネジメント（ＤＦＭ）では30社強の企業（ベンチャー・中小）を企業支援
部で支援を行っており、その数は毎月増える傾向にあります。
ＤＦＭではこの企業支援をビジネスとして行っていますので、原則月額固定の業務委託料
を企業からいただいています。その委託料が協力いただくＤＦ会員への活動費となり、Ｄ
ＦＭの事務費になります。
その一方で、ＤＦの支援を受けたいが、スタートアップのステージにあり、費用負担能力
などの要因から月次の「定額」を支払うのが難しいという企業があり、このような企業に
対してはＤＦＭの採算上、支援を原則お断りしています。
しかし、そのようなケースでも、「社会的意義のある事業を展開し、将来的に成長の見込
みがある」企業であれば、何らかの形で支援ができないか、また企業のコスト負担のない
「受け皿スキーム」があれば可能ではないかと考え、一般社団法人ディレクトフォース
（ＤＦ）の社会貢献の一つとして、ＤＦの組織である「成長支援部」において、ＤＦ会員
の「手弁当」による支援形態を導入することにいたしました。

成長支援部の「手弁当」による支援内容は以下のとおりです。

支援基準

1. ビジネスモデルの芽が開きつつあり、今後の成長可能性があること
2. 社会的に意義あるビジネスであること
3. ＤＦＭで支援している企業やＤＦ活動とシナジーが見込めること
4. 紹介者を含め、企業・経営者の背景が信頼できること
5. ＤＦ会員による「手弁当支援」に耐えうる価値・見込みがあること
6. ＤＦＭで支援している企業と大きな競合がないこと
7. 資金支援はしないこと

支援していただくＤＦ会員へのお願い

1. 月次を含め支援にかかる活動費の支給はありません
2. ＤＦ事務所・先方企業への交通費の支給はありません
3. 但し、紹介に伴う外出（遠近問わず）で企業負担が認められたものは支払います
4. 紹介料や成功報酬については個別に取り決めさせて頂きます

現在、下記の２社を支援対象にして活動を開始しています。

1. 株式会社ユメコム
同社は、介護とその周辺に関するコンシェルジェとしてワンストップで、介護をす
る人をサポートし、介護離職ゼロを目指す企業です。

2. 株式会社パンフォーユー
同社は、群馬県の地方創生を志す企業です。群馬近辺の人気のパン屋さんのパンを
冷凍にして、東京の企業オフィスにお届けするビジネスを展開しています。

会員の皆さまへは、これら企業に対する支援とともに、上記の支援基準・条件に当てはま
る企業を是非ご紹介・推薦くださるようお願い致します。
よろしくお願いします。

「手弁当」成長支援の窓口

担当：一般社団法人ディレクトフォース 成長支援部長 高橋宜治
電話：03-6865-7860　090-8645-1541
Email：ytakahashi@directforce.org
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